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CODI 2 AL MR2

Companys, us escric aquestes linies en referéncia als fets succeits al MR2 del nostre centre dimecres
passat (6/09/2023), en el que malauradament una companya va ser agredida per un intern, durant la
seva intervencié al Codi 2 que varem sofrir.

Abans de res vull deixar clar que fins ara m’he negat ha escriure sobre aquest tema, perqué com
sabeu, a més de delegat sindical d’ACAIP soc assignat ara fara quatre anys en aquest modul, i
treballant alli com hi era en el moment dels fets, no em sento gens comode fent-ho.

La qlestio, és que van passant els dies, i apareixent pels taulells d’anuncis del centre i pels grups de
WhatsApp, diversos escrits de sindicats que, tot i donant per fet la seva lloable voluntat de denunciar
uns fets, i millorar la situacié al centre i la seguretat de tots nosaltres, entenc que exposen de manera
innecessaria a la companya victima de |'agressid, i per tant la perjudiquen en el seu procés recuperacio,
tant fisica com psicologica i emocional.

Des de el meu punt de vista, al centre tenim un greu problema de manca de personal. Al MR2 ja fa
molt temps (més d’un any) que pel mati el més habitual és que hi treballem tres funcionaris a interior,
amb sort hi tenim un CUSI, perd com tots sabeu, entre els descansos propis, el relleu del funcionari de
cabina, i els dels accessos que ens ordenen fer molts dies, passem la major part del servei dos
funcionaris al pati amb més de cent cinquanta interns. Aquest, per a mi és el principal problema que
tenim per a poder treballar amb seguretat, i en aixo crec que ens hauriem de centrar tots plegats.

El dimecres passat, al pati del modul es van comencar a barallar violentament dos interns, i els tres
funcionaris de servei més el CUSI, varem intervenir per a separar-los. Mentre tréiem a l'intern més
violent del pati, alli mateix es va formar una altra baralla entre tres interns, més el tumult que com
sempre que és dona una alteracié regimental d’aquest tipus s’acostuma a formar. Tot activant un Codi
2, els tres funcionaris i el CUSI varem haver d’arriscar la nostra integritat fisica per a intentar preservar
la dels interns, i aix0 és el que vam fer, tot evitant que el problema es fes encara més gran.

En mig l'aldarull, una companya va ser agredida, rebent un fort cop de puny a la cara per part d'un dels
interns implicats en la baralla, a més d‘altres contusions propies d’aquestes intervencions.

Finalment, ja amb I'ajuda dels funcionaris de protocol, varem aconseguir conduir als quatre interns
implicats en la baralla al MR5, i apaivagar els anims al pati del nostre modul.

Els meus tres companys van estar impecables en la seva actuacid, van fer el que tocava amb
determinacié i responsabilitat. Certament van agredir una companya, pero ella és molt conscient del
lloc on treballa i ho accepta. Si dema es tornés a trobar en una situacié semblant, de ben segur que
actuaria de la mateixa manera. Perd aquest no és el tema, malauradament no ha estat el primer cop ni
sera |'Gltim que som agredits per interns, i la companya de ben segur que agrairia quedar al marge del
debat. El que ara toca fer de manera urgent, és millorar la seguretat amb la que treballem.

No tinc cap dubte que el centre denunciara els fets, i que els delinqlients sera castigats pels seus actes.
Des d’ACAIP estarem molt atents de que aix0 sigui aixi, i ens posem a disposicié de tots els companys
per donar-los assessorament en alldo que necessiten.
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