Sra. Rosa M. Pérez .

Subdirectora general de Recursos Humans i Econdmics

Mi nombre es Ramén Vilchez M. Actualmente desempefio las funciones de responsable del Area de Tratamien-
to del sindicato ACAIP y en calidad de esta circunstancia me dirijo a Ud. para comunicarle lo siguiente:

Hay bastantes compafieros, educadores sociales interinos que no han aprobado la reciente oposicién y han
sido reubicados, gue nos han hecho participes de su malestar e inquietud porque en el proceso de reubicacién:

a) No ha habido la necesaria transparencia para confeccionar la lista ordenada de los candidatos gue debian de
elegir plaza.

b) En un breve lapso de tiempo se ha cambiado el criterio, mas de una vez, para cgnformar dicha lista.
c) Ha existido poco tacto, escasa empatia, o dicho de otra manera, poca humanidad en el proceso.

Porgue Juan, Ariadna, Gemma, Antonio o Pilar no son simplemente el funcionario de vigilancia 278, la educa-
dora social 1523, la psicéloga 1712, el jurista 2110 o la trabajadora social 825 respectivamente (nombres e
identificaciones ficticios). Cada uno de ellos no es sélo un nimero de identificacién o parte de un porcentaje.

Permitame una pequefia licencia para dar forma y contenido a lo enunciado en el parrafo anterior: en nuestra
atmosfera, la terrestre, para hacer un fuego necesitamos irremediablemente oxigeno. Sin el concurso de éste,
por mucha madera que tengamos no podremos obtener aquél. De la misma manera, en nuestra sociedad cada
uno de los trabajadores penitenciarios somos esa pequefia molécula de oxigeno que alimenta de forma soste-
nida en el tiempo la viva llama de la reinsercién social. Es posible que el simil pue'da apreciarse infantil e incluso
dpor qué no?, hasta burdo, pero no tiene més interés que destacar cuanto es de importante la tarea que dia a
dia realizamos y que no somos prescindibles.

Todos estamos inmersos en nuestra sociedad en la mejora continua de los procesos. Los trabajadores peniten-
ciarios adquirimos conocimientos especificos para desarrollar las funciones que nos han sido encomendadas y
ademas a lo largo de nuestra senda laboral nos vamos formando dia a dia. Pues bien, desde la humildad le

aliento y le animo a que no se mantenga al margen y participe activamente de la mejora continua que deman-
da nuestra sociedad. Seguro que hay procesos que se pueden mejorar y convocatorias que se pueden realizar.

Atentamente,
Ramén V.
Responsable del Area de Tratamiento del sindicato ACAIP

En Barcelona a 18 de Mayao de 2021
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